DIREKTORIUS TURI ATITIKTI SIUOS KVALIFIKACINIUS REIKALAVIMUS:

turéti auksStajj universitetinj ar jam prilygintg iSsilavinima;
turéti pedagogo kvalifikacija;
turéti 3 mety pedagoginio darbo staza;

wn e

4, atitikti Valstybinés kalbos moké¢jimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 (Zin., 2003, Nr. 123-5618), reikalavimus;

5. moketi uzsienio kalbg ir dirbti kompiuteriu;

6. gebéti savarankiSkai planuoti, rengti ataskaitas, bendrauti, bendradarbiauti ir teikti
konsultacijas, sklandziai ir argumentuotai déstyti mintis Zodziu ir rastu;

7.  zinoti Svietimo teikéjy veikla reglamentuojancius Lietuvos Respublikos jstatymus,
Vyriausybés nutarimus, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro jsakymus bei kitus teisés
aktus ir gebéti juos taikyti praktiskai.

2. Direktoriumi negali buiti asmuo, kuriam jstatymy nustatyta tvarka atimta teis¢ eiti tokias
pareigas.

3. Direktorius privalo veikti jstaigos naudai.

4. Direktorius savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Jungtiniy Tauty
vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos biudzetiniy
istaigy jstatymu bei kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, $vietimo ir
mokslo ministro jsakymais, kitais teisés aktais, Kauno miesto savivaldybés tarybos sprendimais,
Savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymais, jstaigos nuostatais.

DIREKTORIAUS FUNKCIJOS:

1. vadovauti rengiant jstaigos strateginj plang ir metines veiklos programas, nustatyta tvarka
juos tvirtinti ir telkti jstaigos bendruomeng jiems jgyvendinti;

2. organizuoti biudzetinés jstaigos darbg kad biity jgyvendinami biudzetinés jstaigos tikslai
ir atliekamos nustatytos funkcijos;

3. nustatyta tvarka priimti ir atleisti darbuotojus, skatinti juos, skirti jiems drausmines
nuobaudas;

4. uztikrinti informacijos apie jstaigos jgyvendinamas formaliojo ir neformaliojo ugdymo
programas, jy pasirinkimo galimybes, priémimo | jstaiga salygas, darbuotojy kvalifikacija
svarbiausius jstaigos audito rezultatus, jstaigos bendruomenés tradicijas paskelbima;

5. uztikrinti demokratinj jstaigos valdyma bendradarbiavimu pagrjstus santykius, priimamy
sprendimy skaidrumg bendruomenés nariy informavimag darbuotojy profesinj tobulé¢jima;

6. nuolat stebéti, analizuoti, vertinti jstaigos veiklg ugdymo rezultatus;

7. analizuoti jstaigos veiklos ir valdymo istekliy bikle, inicijuoti jstaigos vidaus audita,
atsakyti uz jstaigos veiklos rezultatus;

8. atlikti jstaigos steigéjo priskirtas funkcijas, jtvirtintas jstaigos nuostatuose;

9. aiskinti jstaigos bendruomenés nariams valstybing ir regioning Svietimo politika kelti
visuomenés poreikius atliepiancius jstaigos veiklos tikslus;

10. remiantis direktoriaus pavaduotojo ugdymui ir pavaduotojo tikio reikalams pareigybiy
apraSymais priskirti direktoriaus pavaduotojams jstaigos veiklos kuravimo sritis, sudaryti galimybes
savarankiskai dirbti, jpareigoti periodiSkai atsiskaityti uz atliktg darba;

11. rengti ir suderinus su jstaigos taryba tvirtinti jstaigos vidaus darbo tvarkos taisykles;

12. rengti jstaigos nuostatus ir jy pataisas, teikti jstaigos tarybai pritarti, teikti jstaigos



nuostatus tvirtinti steigéjui;

13. rengti darbuotojy tarifikacijg ir atostogy grafikus, nustatyta tvarka juos tvirtinti, suteikti
darbuotojams tikslines ir kasmetines atostogas, komandiruoti darbuotojus Lietuvoje ir j uzsienj;

14. nustatyta tvarka sudaryti ir nutraukti sutartis jstaigos funkcijoms atlikti;

15. rlipintis jstaigos intelektiniais, materialiniais ir finansiniais iStekliais, darby sauga;

16. bendradarbiauti su ugdytiniy tévais (globéjais), jstaigos rémeéjais, visuomene, kurti
ugdymui palankig sociokulttring aplinka;

17. rengti jstaigos meting-veiklos ataskaitg ir teikti jstaigos tarybai svarstyti;

18. sudaryti metine jstaigos pajamy ir iSlaidy samatg ir teikti jstaigos tarybai svarstyti;

19. rlipintis tarptautiniais jstaigos rysiais;

20. atstovauti jstaigai teismuose ir kitose institucijose;

21. uztikrinti jstaigos turto apsauga, racionaly ir taupy 1€Sy bei turto naudojima, veiksminga
biudzetinés jstaigos vidaus kontrolés sistemos sukiirima, jos veikima ir tobulinima;

22. garantuoti, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatyma
teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos biity teisingi;

23. atlikti einamajg ir paskesniaja finansy kontrole;

24. uztikrinti, kad nebuty atliekami su vaikais moksliniai bandymai ar kitokie eksperimentai,
galintys pakenkti jy gyvybei, sveikatai, normaliai asmenybés brandai;

25. uztikrinti vaiky sauguma, kurti sveika, saugia, uzkertancia kelig bet kokioms smurto,
prievartos apraiSkoms ir zalingiems jpro¢iams aplinka;

26. uztikrinti dokumenty saugojimo ir valdymo organizavima;

27. atlikti kitas jstatymy ir kity teisés akty nustatytas funkcijas.



