DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI FUNKCIJOS

Direktoriaus pavaduotojo ugdymui funkcijos:
organizuoti progimnazijos:

ugdymo plano rengimag ir jgyvendinima;

bendryjy programy vykdyma;

metodinj darbg ir gerosios patirties sklaida;

ilgalaikiy plany derinima;

programy, naujy ugdymo formy ir metody aptarimus;

mokiniy nusikalstamumo ir zalingy jprociy prevencing veikla, bendradarbiavima su institucijomis,

atsakingomis uz mokiniy prevencing veikla;

mokiniy ir bendruomenés nariy apklausas ir tyrimus veiklos tobulinimo klausimais;
mokymosi formy pasirinkimo pasiiila;

dalyky moduliy .programy rengima;

budé¢jimg progimnazijoje;

mokymosi pagalbos teikimo organizavima;

socialinj darba;

rengti progimnazijos:

metinius ir strateginius veiklos planus;

pamoky, neformaliojo Svietimo tvarkarascius;

mokiniy mokymosi pasiekimy suvestines ir jas analizuoti,

ugdymo rezultaty ir lankomumo apskaitos dokumentus ir juos analizuoti;
direktoriaus jsakymy projektus;

informacija Svietimo ir kitoms institucijoms;

progimnazijos veikla reglamentuojancius dokumentus (tvarkos apraSus ir kt.), organizuoti jy

projekty svarstyma ir derinimg su progimnazijos savivaldos institucijomis;
pedagoginiy darbuotojy tarifikacija;

pedagoginiy darbuotojy darbo kriivio sandaros ir darbo grafiky projektus;
vykdyti priezitira:

progimnazijos veikla reglamentuojanciy dokumenty vykdyma;

bendrojo ugdymo ir neformaliojo §vietimo programy vykdyma;

progimnazijos vidaus darbo tvarkos taisykliy laikymasi (rastu informuoti progimnazijos direktoriy

apie darbo drausmés pazeidimus);

pamoky, neformaliojo Svietimo tvarkaras¢iy vykdyma;

ugdymo proceso dokumenty tvarkyma pagal rastvedybos taisykles;
koordinuoti:

Vaiko geroves komisijos darba;

Metodings tarybos veikla;

Mokiniy tarybos veikla;

programy rengima specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniams, jy jgyvendinima;
progimnazijos jsivertinimo veikla;

pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinima;

ugdymo karjerai veikla;

ugdymo proceso vykdyma, vadovaujantis bendraisiais ugdymo planais, programomis;
mokiniy priémimg ] progimnazija;

tvarkyti:

Nacionalinio egzaminy centro informacijos perdavimo sistemg KELTAS;



Strateginio planavimo informacing sistemg STRAPIS;

stebéti ir analizuoti ugdymo proceso, rezultatus, pokycius, su jais supazindinti progimnazijos
bendruomencg;

rupintis palankaus mikroklimato ugdymui(si) ir darbui kiirimu, puoseléti demokratinius
progimnazijos bendruomenés santykius;

teikti progimnazijos direktoriui informacijg apie ugdymo ir darbo proceso organizavima;

esant reikalui atlikti kitus darbus, nurodytus progimnazijos direktoriaus, nevir§ijant nustatyto
darbo laiko;

nesant darbe progimnazijos direktoriaus (komandiruoté, nedarbingumas, atostogos), atlikti jo
funkcijas.

SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

Direktoriaus pavaduotojo ugdymui kvalifikacijai keliami reikalavimai:

aukstasis universitetinis iSsilavinimas su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu, ar jam prilygintu
i$silavinimu, arba aukstasis koleginis i$silavinimas su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu,
ar jam prilygintu iSsilavinimu,

privalumas — vadybinio darbo patirtis ir magistro kvalifikacinis laipsnis.

pedagogo kvalifikacija ir ne maZesnis kaip 3 mety pedagoginio darbo stazas;

geras lietuviy kalbos mokéjimas (jos mokéjimo lygis turi atitikti valstybinés lietuviy kalbos
mokeéjimo kategorijy, nustatyty teisés aktais, reikalavimus);

bent vienos i$ trijy Europos Sajungos darbo kalby (angly, pranciizy ar vokieciy) mokéjimas;
mokeéjimas naudotis informacinémis technologijomis.

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui turi zinoti ir iSmanyti:

Svietimo politika, mokyklos veiklos planavima ir jgyvendinima;

mokyklos kulttiros formavimg ir kaita;

bendradarbiavima su socialiniais partneriais;

mokyklos veiklos jsivertinimo organizavimg ir gauty duomeny panaudojimg veiklai tobulinti;
savivaldos institucijy plétojimg ir jy itraukimg ] mokyklos valdyma;

ugdymo turinio vadyba;

edukaciniy aplinky kiirimg ir tobulinima;

mokiniy saugumo ir lygiy galimybiy uzZtikrinima;

téevy (globéjy, riipintojy) informavimg ir Svietima;

darbuotojy funkcijy reglamentavima ir saugumo uztikrinima;

turto ir 1éSy administravimg ir valdyma.

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui privalo vadovautis:

Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais;

darbo tvarkos taisyklémis;

darbo sutartimi;

kitais progimnazijos lokaliniais dokumentais (jsakymais, potvarkiais, nurodymais, taisyklémis ir

pan.).



