PATVIRTINTA:

Kauno $v. Kazimiero progimnazijos
2022 m. kovo 23 d.

direktoriaus jsakymu Nr. V-30

KAUNO MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS SVIETIMO SKYRIUI PRISKIRTOS
KAUNO SV. KAZIMIERO PROGIMNAZIJOS

2022-UJU METU VEIKLOS PLANAS

Sasaja su jstaigos, savivaldybés ir (ar) kity
Siekiamas pokytis Siekiama | institucijy / jstaigy planavimo dokumentais, kurie

(vertinimo Kriterijus, matavimo vienetas) reik§mé lemia jstaigos

veiklos prioritetus

Mety prioritetiné veikla

Pedagogy ir $vietimo pagalbos specialisty, dalyvavusiy
1. Jtraukiojo ugdymo uZtikrinimas jvairiy poreikiy vaikams. tiksliniuose mokymuose, skirtuose, jtraukciai §vietime, 30
skaicius (zm. sk.)

Svietimo jstatymo 5 str. 5 d., 14 str. 7 d., 30 str.
papildymas

305 432 tikst. eury, i§ jy:

Metiniai savivaldybés biudzeto asignavimai darbo uZmokesc¢iui — 183 763 tiikst. eury; turtui — O tiikst. eury

Veiklos planu prisidedama siekiant $iy|Veiklos planu prisidedama prie 2022-2024 mety SVP tikslo ,, Teikti besimokancios visuomenés poreikius atitinkancias
Kauno miesto savivaldybés 2022 — 2024 mety|Svietimo paslaugas® ir uzZdavinio ,,Formuoti efektyvy formaliojo ir neformaliojo ugdymo jstaigy tinkla“

strateginio veiklos plano tiksly ir uzdaviniy




Veiklos sritis, tema, metinis veiksmas / darbas

Pagrindinis vertinimo kriterijus, matavimo vienetas

Siekiama
reik§mé

Atsakingas (-i) darbuotojas (-ai), pareigos

Zmogiskieji iStekliai

I. PERSONALO VALDYMAS

1. Plétoti aktyvig personalo politika, nukreipta j darbuotojy veiklos aktyvumg ir
rezultatyvuma:

1.1. Individualiy pokalbiy su kiekvienu darbuotoju organizavimas karta per metus —
susitariant dél svarbiausiy metiniy uzduoéiy ir veiklos rezultaty.

1.2. Modelio ,,Kolega — kolegai: mokomeés vieni i$ kity“ jgyvendinimas: ne maziau kaip 1
atviros pamokos organizavimas ir vedimas; ne maziau kaip 2-3 kolegy pamoky stebéjimas
ir aptarimas; 1-4 klasiy mokytojai, 5-8 klasiy biologijos, chemijos ir fizikos mokytojai
praveda ne maziau kaip po 1 atvirg pamoka, naudodami gamtamokslines priemones,
taikydami metodus, skirtus mokiniy STEAM gebéjimy ugdymui;

1.3. Bendradarbiavimo ir atsakomybés auginimas: ne maziau nei vienos integruotos
pamokos/veiklos bendruomenei organizavimas ir vedimas;

1.4. Edukacinés i§vykos pedagogams organizavimas, telkiant kolektyva komandiniam
darbui.

2. Stiprinti paslaugas teikian¢iy pagalbos mokiniui specialisty tarpusavio
bendradarbiavima, siekiant didesnio poveikio asmenybés figciai:

2.1. Bendradarbiavimas su Pedagogine psichologine tarnyba, jvertinant pagalbos mokiniui
specialisty poreikj.

2.2. Pagalbos mokiniui specialisty mety veiklos plany, tikslingai ir kryptingai orientuoty j
istaigos veiklos tikslus ir uzdavinius, pagalba mokiniui, parengimas ir aptarimas
(derinimas su mokyklos administracija).

UZimty pareigybiy dalis (proc.)

90

Progimnazijos direktorius

Pedagoginiy pareigybiu dalis nuo patvirtinty pareigybiy
(proc.)

65

Progimnazijos direktorius

Paslaugas teikianciy pagalbos specialisty skaicius (Zm.
sk.)

Progimnazijos direktorius

Bendras darbuotojy skaicius, tenkantis vienam
mokiniui (vnt.)

0,0845

Progimnazijos direktorius

Darbuotoju kaitos indeksas (proc.)

20

Progimnazijos direktorius

Il. KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS

1. Nustatyti darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo poreikius, i$skirti prioritetus.

1.1. Darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo poreikio tyrimo atlikimas.

1.2. Kvalifikacijos tobulinimo plano parengimas ir jgyvendinimas.

2. Analizuoti kvalifikacijos tobulinimo poveikj jstaigos veiklos rezultatams.

2.1. Darbuotojy kvalifikacijos, kompetencijy tobulinimo stebésenos vykdymas.

2.2. Tarpusavio sgveikos Mokytojas—Mokytojui stiprinimas, vykdant jgyty naujy Ziniy
sklaida.

2.3. Ugdomosios veiklos stebésena, vertinant kvalifikacijos tobulinimo jtaka pamokos
vadybos poky¢iams, visuminiam itraukiaiam ugdymui. mokiniu pasiekimams ir paZangai.

Kbvalifikacija tobulinusiy darbuotoju dalis (proc.)

90

Progimnazijos direktorius, pavaduotojai ugdymui
pagal funkcijy pasiskirstyma




2.4. Mokytojy bendravimo, emocinio intelekto ir saves pazinimo kompetencijy
tobulinimas, streso valdymo jgidziy vystymas.

2.5. Microsoft Office 365 aplinkos vidinei ir iSorinei jstaigos komunikacijai ir
mokymui(si) stiprinimas.

2.6. Pedagogy kompetencijy tobulinimas uzsienio Salyse, jgyvendinant Erasmus+
projektus.

FINANSAI

I. GAUTOS LESOS

1. Vykdyti finansiniy iStekliy planavima ir racionaly jy panaudojima.

1.1. Istaigos metinio biudzeto projekto, pagristo skai¢iavimais ir iSvadomis, parengimas.
1.2. Samaty jgyvendinimo nuolatiné stebésena ir kontrolé.

2. Panaudoti papildomus finansavimo $altinius, ie§kant alternatyviy finansiniy iStekliy

2.1. GPM (1,2 proc.) mokes¢iy lengvatos 1é$y pritraukimas.

2.2. Saliy rezervavimo sistemos veiksmingas funkcionavimas.

2.3. Turto (patalpy) nuomos administravimas.

3. Pritraukti finansiniy iStekliy, plétojant projekting veikla.

3.1. Projekto pagal Programos ,,Erasmus+* antrajj pagrindinj veiksma (KA229) —
bendrojo ugdymo sektoriaus mokykly mainy partnerystés pagal projekta ,,Miisy namai turi
daug bendra“ jgyvendinimas.

3.2. Projekto pagal Programos ,,Erasmus+* antrajj pagrindinj veiksma (KA201 — mokykly
strateginés partnerystés) — bendradarbiavimo inovacijy ir dalijimosi geraja patirtimi
partnerystés tikslais pagal projekta ,,Visi laive® jgyvendinimas.

3.3. Projekto ,,100 kW galios saulés energijos fotoelektrinés jrengimas Kauno §v.
Kazimiero progimnazijoie jgyvendinimas.

Istaigos uzdirbty metiniy pajamy dalis nuo metinio

jstaigos biudZeto (proc.) 0,5 Progimnazijos direktorius
Istaigos pritrauktos 1éSos (eurai) 10 000 |Progimnazijos direktorius
Istaigos vidutiné projektinio finansavimo paraiskomis 42500  |Progimnazijos direktorius

laiméty 1éSy suma (eurai)




IL. ISLAIDOS

Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy dalis

1. Uztikrinti racionaly iStekliy panaudojima. nuo patvirtinty metiniy asignavimy (proc.) ** % Progimnazijos direktorius

1.1. Istaigai patvirtinty metiniy asignavimy ir i§laidy dermés uztikrinimas. Per ataskaitinius metus panaudoty biudZeto asignavimy

1.2. Racionalus ir pagal paskirtj Kulttros pasui skirty ES 1&8y panaudojimas. dalis nuo patvirtinty metiniy biudZeto asignavimy 100 Progimnazijos direktorius

1.3. VieSyjy pirkimy plano, atitinkancio jstaigos poreikius ir finansavimo galimybes, (proc.)

parengimas, savalaikis koregavimas. Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy i§ jstaigos

1.4. Vidaus kontrolés analizés, apimancios jstaigos vidaus kontrolés politikoje numatytus |imoky pajamy dalis nuo patvirtinty asignavimy i§ 0 Progimnazijos direktorius

elementus, atlikimas. jstaigos imoky pajamy

2. Nustatytais terminais ir tvarka (esant poreikiui) atlikti asignavimy perskirstymus.

2.1. Ketvirtiné biudZeto faktinio jvykdymo analizé.

2.2. Motyvuoty praSymy, esant poreikiui, dél biudzeto asignavimy perskirstymo teikimas.

TURTAS

I. NEKILNOJAMOJO TURTO VALDYMAS Istaigos valdomo nekilnojamojo turto 1 kv. m islaikymo 20 Progimnazijos direktorius, pavaduotojas tikio
1. Uztikrinti racionaly ir tausojantj nekilnojamojo turto valdyma, vadovaujantis kaina (eurai) reikalams

galiojanciais norminiy teisés akty reikalavimais. Pagrindinéms jstaigos funkcijoms vykdyti naudojamo 80 Progimnazijos direktorius, pavaduotojas tikio
1.1. Sunaudojamy energetiniy iStekliy apskaita, kryptinga ir nuosekli lyginamoji analizé. |nekilnojamojo turto ploto dalis (proc.) reikalams

1.2. Bvady ir pasitilymy dél racionalaus istekliy naudojimo formulavimas ir pateikimas.  [fstaigos i¥nuomoto nekilnojamojo turto ploto dalis Progimnazijos direktorius, pavaduotojas tikio
1.3. Prevenciniy priemoniy taikymas sunaudojamy istekliy mazinimui. (proc.) 2 reikalams

1.4. Patikéjimo/panaudos teise valdomo nekilnojamojo turto prieziaros uztikrinimas. Istaigos valdomo nekilnojamojo turto kabinetinis plotas . L ‘ o
2. Uztikrinti tausojantj nuomojamo progimnazijos turto (patalpy) valdyma. tenkantis vienam jstaigos administracijos darbuotojui 15 p rogimnazijos direktorius, pavaduotojas tkio
2.1. Sistemingas kontrolés vykdymas, vertinant nuomininky energetiniy istekliy (kv. m) reikalams

naudojima, sgnaudas.

2.2. Prevenciniy priemoniy taikymas sunaudojamy istekliy mazinimui.

3. Vykdyti racionaly progimnazijos valdomo nekilnojamojo turto paskirstyma.

3.1. Istaigos patalpy apzitiros atlikimas.

3.2. Darbo viety vertinimas, uztikrinant HN atitinkancias darbo salygas.

PAGRINDINE VEIKLA (prieSmokyklinis - pradinis - pagrindinis ugdymas (5-8 klasés) neformalusis Svietimas)

I. PRIESMOKYKLINIO UGDYMO ORGANIZAVIMAS Vaiky, besimokanciy pagal priesmokyklinio ugdymo

1. Uztikrinti prieSmokyklinio ugdymo programos sékmingg jgyvendinima. programa ugdymo jstaigoje, dalis nuo bendro jstaiga 5 Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pedagogai

1.1. Saugiy ir higienos normas atitinkan¢iy ugdymosi salygy uztikrinimas.

lankanciy vaiky skaiciaus (proc.)




1.2. Srauty suvaldymas, uztikrinant higienos normy ir saugumo reikalavimy laikymasi.
1.3. Motyvuojanciy salygy sékmingam specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy vaiky

Priesmokykliniame ugdyme dalyvaujanéiy vaiky,
turinciy specialiyjy ugdymosi poreikiy, dalis nuo bendro

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pedagogai,

ugdymui sudarymas. pagal prieSmokyklinio ugdymo programa ugdomuy vaiky 5 pagalbos mokiniui specialistai

1.4. Optimalus prieSmokyklinio ugdymo grupés komplektavimas maksimalaus vaiky skaiciaus (proc.)

skaiciaus grupéje aspektu — ne daugiau kaip 20 vaiky.

2. Maksimaliai tenkinti vaiky ugdymosi poreikius.

2.1. Lankstus ir paveikus priesmokyklinio ugdymo programos planavimas ir

igyvendinimas.

2.2. Psichologijos, jogos, fizinio aktyvumo, judesio ir dailés terapijos pratyby

organizavimas.

2.3. Visos dienos mokyklos modelio plétojimas, siekiant kiekvieno vaiko asmeninés

pazangos. 2.4.

Priesmokyklinio amziaus vaiky pasiekimy analizés vykdymas: Pirminis vertinimas,

galutinis vertinimas.

3. Stiprinti patraukly ir pozityvy progimnazijos jvaizdj.

3.1. Atviry dury dienos biisimiems prieSmokyklinukams ir jy téveliams organizavimas.

3.2. Parengiamyjy pamokéliy ciklo organizavimas.

3.3. Edukacinio-kiirybinio projekto su lopseliu-darzeliu ,,Klumpelé* jgyvendinimas.

3.4. Mokiniy pasiekimy, renginiy, veikly vieSinimas.

1. PVR.AI.DII.\IIO QQDYMO ORGANIZAYIMAS . N Mo!(vl'mq,vugdomq pagal pradinio ugdymo programa, 250 Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pedagogai

1. Uztikrinti pradinio ugdymo programos sékmingg jgyvendinima. skaicius (Zm. sk.)

1.1. Saugiy ir higienos norvrr.las.atitink‘al?éiq ugdymos} salygy uZtik.rinima.s. 4 . Mo!(vi.niq, ugfimqu Pag-al pradinio ugdymo programa, 0 Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pedagogai

1.2. Srauty suvaldymas, uztikrinant higienos normy ir saugumo reikalavimy laikymasi. skaicCiaus kaita jstaigoje

1.3. Motyvuojanéiy salygy sékmingam specialiyjy ugdymosi poreikiy turinéiy vaiky

ugdymui sudarymas.

1.4. Optimalus 14 klasiy komplektavimas maksimalaus mokiniy skaiciaus klas¢je

aspektu — ne daugiau kaip 24 mokiniai.

2. Maksimaliai tenkinti mokiniy ugdymosi poreikius.

2.1. Racionalus ir pagal paskirtj BUP numatyty mokiniy poreikiams tenkinti skirty

ugdymo valandy panaudojimas.

2.2. Integruoty dalyky moduliy diegimas, siekiant pradinio ugdymo programos mokymosi

kokybés gerinimo.

2.3. Visos dienos mokyklos modelio plétojimas, siekiant mokymosi kokybés gerinimo ir

asmeninés pazangos. 2.4

Asmeninés Tgties projekto ,,AS augu® veiksmingas jgyvendinimas 1-4 klasése.

III. PAGRINDINIO ( 5-8 KLASES) UGDYMO ORGANIZAVIMAS Bendras mokiniy, besimokanciu 5-8 klasése, skaicius . . . . .
200 Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pedagogai

1. Uztikrinti pagrindinio ugdymo programos I dalies sékminga jgyvendinima.

(Zm. sk.)




1.1. Saugiy ir higienos normas atitinkan¢iy ugdymosi salygy uZztikrinimas.

1.2. Srauty suvaldymas, uztikrinant higienos normy ir saugumo reikalavimy laikymasi.
1.3. Motyvuojanciy salygy sékmingam specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy vaiky
ugdymui sudarymas.

1.4. Optimalus 5-8 klasiy komplektavimas maksimalaus mokiniy skaiciaus klas¢je
aspektu — ne daugiau kaip 30 mokiniy.

1.5. Bendradarbiavimu grijstos tarpdalykinés integracijos jdiegimas: 1-8 klasése per metus
igyvendinama ne maziau kaip 9 integruoti projektai, veiklos, pasitelkiant socialinius
partnerius.

1.6. Rezultatyvios pagalbos gabiems, silpnai motyvuotiems, mokymosi sunkumy
turintiems mokiniams teikimas, uztikrinant, kad ne maziau kaip 85 proc. mokiniy gauty
savalaike $vietimo pagalba.

1.7. Individualiy ugdymo plany SUP turintiems mokiniams bei grjzusiems i§ uzsienio
Lietuvos pilieiams ir uzsienio pilie¢iams parengimas bei nuoseklus jgyvendinimas.
Asmeninés Tgties projekto ,,AS augu* veiksmingas jgyvendinimas 5-8 klasése.

2. Maksimaliai tenkinti mokiniy ugdymosi poreikius.

1.8.

2.1. Racionalus ir pagal paskirtj BUP numatyty mokiniy poreikiams tenkinti skirty
ugdymo valandy panaudojimas.

2.2. Dalyky moduliy diegimas, siekiant pagrindinio ugdymo programos mokymosi
kokybés gerinimo.

2.3. Visos dienos mokyklos modelio (namy darby ruosimo klubo, konsultacinio centro)
plétojimas, sieckiant mokymosi kokybés gerinimo.

5-8 klasiy mokiniy skaifiaus kaita jstaigoje

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pedagogai

IV. NEFORMALIOJO SVIETIMO ORGANIZAVIMAS

1. Tenkinti kokybinius ir kiekybinius mokiniy neformaliojo Svietimo poreikius.

1.1. Mokiniy neformaliojo §vietimo paslaugy aktualumo, kokybés stebésena ir poreikio
tyrimas: 1-4 klasiy mokiniy tévy apklausa; 5-8 klasiy mokiniy apklausa; neformaliojo
Svietimo programy muges organizavimas.

1.2. Mokiniy uzimtumo ir prasmingo laisvalaikio uztikrinimas, neformaliojo $vietimo
birelius integruojant j Visos dienos mokyklos modelio veiklas.

1.3. STEAM gebéjimy ugdymo krypties bareliy veiklos plétojimas.

1.4. Neformaliojo Svietimo programy pasiiilos didinimas, bendradarbiaujant su socialiniais
partneriais.

Mokiniy, uZimty neformaliojo Svietimo veiklomis
bendrojo ugdymo mokyklose, skai¢ius (Zm. sk.)

400

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pedagogai,
neformaliojo $vietimo mokytojai

Vaiky poreikius tenkinandiy integruoty neformaliojo
Svietimo sitllomy sri¢iy ir vykdomy programy skaicius
(vnt.)

4 sritys, 10
programy

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pedagogai

PASLAUGU KOKYBE IR PRIEINAMUMAS

I. GERU UGDYMO(-SI) REZULTATU UZTIKRINIMAS

1. Siekti mokiniy asmeninés pazangos, gerinant bendryjy ir dalykiniy kompetencijy lygj.
1.1. Hibridino mokymo, naudojant Office 365, Zoom mokymo platformas, gyvendinimas
(pagal poreikj).

1.2. Ugdymo turinio individualizavimo, diferencijavimo plétojimas, siekiant sgveikos ir
mokymosi paradigmy vyravimo ne maziau kaip 85 proc. pamoky.

PrieSmokyklinio amZiaus vaiku, padariusiy individualia
pazanga, dalis (proc.)

100

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pedagogai

PrieSmokyklinio amZiaus vaiky tévy (globéju, riipintoju)
patenkinty teikiamy ugdymo paslaugy kokybe, dalis nuo
bendro jy skai¢iaus (proc.)

100

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pedagogai




1.3. Dalykiniy konsultacijy, padedanciy siekti aukstesnio mokymosi lygmens, teikimas ne
maziau kaip 85 proc. mokiniy.

1.4. Skaitmeninio ugdymo(si) turinio taikymas ugdymo procese, panaudojant EDUKA
klasés, EMA elektroninés aplinkos, Moza Book ir kt. galimybes, kurios vizualizuoja
mokamuosius dalykus, paver¢ia mokymo procesg interaktyviu.

1.5. Vieningos skaitymo geb¢jimy ugdymo strategijos taikymas 1-4 ir 5-8 klasése.

1.6. Rasymo ir kalbéjimo gebéjimy ugdymas pamokose.

1.7. Nacionalinés Svietimo agenttiros vieSinamy ir atviro kodo nemokamy skaitmeniniy
mokymo priemoniy taikymas pamokose.

1.8. Mokiniy asmenybés figties projekto ,,AS augu* kryptingas jgyvendinimas.

1.9. Individualiy mokinio pasiekimy ir pastangy stebéjimas (matymas, pripazinimas,
skatinimas).

1.10. Ugdymo turinio, padedancio pagerinti mokiniy mokymosi pasiekimus, plétra.

2. Siekti aktyvesnio tévy dalyvavimo ugdymo procese ir progimnazijos organizuojamose

veiklose, stiprinant didesng¢ atsakomybe uz vaiky mokymasi ir elges;.

2.1. Bendradarbiavimo su progimnazijos mokiniy tévais programos plétra.

2.2. Tévy j(si)traukimas j vaiky ugdyma(si): s¢kmés pamoky/veikly organizavimas;

2.3. Tévystes jgldziy programos jgyvendinimas.

2.4. Mokiniy tévy susirinkimy ne re¢iau kaip 3 k. per m. m. organizavimas.

2.5. Konsultacijy mokiniy tévams dalykine, pedagogine tematika teikimas. 2.6.
Mokiniy tévy apklausos pasitenkinimo ugdymo(si) kokybe klausimais organizavimas.

3. Tobulinti mokiniy lankomumo sistemg, skatinant sistemingg dalyvavima ugdymo(-si
procese.

3.1. Nuoseklus ir kryptingas Mokiniy tévy (globé&ju/riipintojy) informavimo ir Svietimo
tvarkos bei Mokiniy lankomumo apskaitos ir nelankymo prevencijos modelio
igyvendinimas.

3.2. Svietimo pagalbos mokiniui teikimo sistemos plétojimas.

3.3. Klasiy vadovy individualaus darbo su auklétiniais mokyklos lankomumo prevencijos
klausimais vykdymas, nelankymo prieZas¢iy analize, prevenciniy priemoniy numatymas ir
taikymas.

3.4. Sistemingas Vaiko gerovés komisijos posédziy pamoky lankomumo problemoms
spresti organizavimas.

4. Skatinti mokinius ir pedagogus aktyviai dalyvauti kity institucijy organizuojamuose

renginiuose.

4.1. Dalyvavimas socialiniy partneriy vykdomose bendrose veiklose, jtraukiant ne maziau
kaip 75 proc. mokiniy.

4.2. Saviraiskos realizacija, skatinant ir palaikant mokiniy dalyvavima jvairiuose
projektuose, konkursuose, olimpiadose ir t.t.

4.3. Progimnazijos vardg garsinusiy mokiniy, pedagogy paskatinimo, pagerbimo
organizavimas.

5. Aktyvinti progimnazijos dalyvavima projektingje veikloje.

5.1. Progimnazijos kaip partnerés dalyvavimas ERASMUS+ projektuose:

5.1.1. pagal antrajj pagrindinj veiksma (KA229) — bendrojo ugdymo sektoriaus mokykly
mainy partnerystés —pagal projekta ,,Miisy namai turi daug bendra“;

Mokiniy, ugdomy pagal pradinio ugdymo programa ir

padariusiy asmening¢ paZanga, dalis nuo bendro ju 85 Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pedagogai
skaidiaus (proc.)

Mokiniy, pasiekusiy matematikos, skaitymo, rasymo

pagrindinj ir aukStesnjjj lygius pradinio ugdymo 85 Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pedagogai
programoje, dalis (proc.)

5-8 klasiu mokiniy, pasiekusiy matematikos, skaitymo,

ra§ymo, gamtos moksly pagrindinj ir aukstesniji lygius, 80 Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pedagogai
dalis (proc.)

Veiksmingai organizuoty ugdymui (-si) skirty dieny . . - . .
dalis nuo bendro ju skaiciaus (proc.) 95 Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pedagogai
Ista'i:g'os gauty nominacijy, apdovanojimy ar premijy 40 Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pedagogai
skaicius (vnt.)

Vykdomy tarptautiniy ir respublikiniy projekty skaicius 8 Progimnazijos direktorius, direktoriaus

(vnt.)

pavaduotojai ugdymui, pedagogai




5.1.2. pagal antrajj pagrindinj veiksma (KA201 — mokykly strateginés partnerystes:
bendradarbiavimo inovacijy ir dalijimosi geraja patirtimi partnerystés — tikslais pagal
projekta ,,Visi laive®.

5.2. Projekto ,,Informacinés technologijos pradiniame ugdyme* plétojimas.

5.3. Projekto ,,120 kW galios saulés energijos fotoelektrinés jrengimas Kauno $v.
Kazimiero progimnazijoje* jgyvendinimas.

IL. GEROS SAVIJAUTOS UZTIKRINIMAS

1. Stiprinti prevencing veikla, ple¢iant mokymasi kitose aplinkose ir jtraukiant tévus.

1.1. Mokiniy ir tévy anketinés apklausos apie savijautg ir sauguma mokykloje vykdymas,
i$vady formulavimas, rekomendacijy teikimas.

1.2. Kryptingy ir paveikiy prevenciniy veikly, jgyvenant Olweus prevencijos programa,
gerinant mokiniy savijautg ir sauguma, vykdymas.

1.3. Pedagoginés tematikos konsultacijy mokiniams ir jy tévams organizavimas.

1.4. Veiklos algoritmy, numatanciy pagalbos mokiniui teikima, nuoseklus vykdymas.

1.5. Glaudus bendradarbiavimas prevencinés veiklos vykdymo klausimais su
suinteresuotomis institucijomis: Silainiy policijos nuovados, Vaiko teisiy apsaugos Kauno
skyriaus, PPT, A.Zikevi¢iaus saugaus vaiko mokyklos, Kauno miesto socialiniy paslaugy
centro specialistais.

2. Stiprinti paty¢iy prevencijos ir sveikos gyvensenos jgiudziy formavima.

2.1. Klasés vadovo veiklos programos, apimancios paty¢iy prevencijos, asmenybés tigties
igtdziy formavima, parengimas ir jgyvendinimas.

2.2. Veikly, uztikrinan¢iy mokiniy sveikos gyvensenos jgidziy formavima ir stiprinima,
kiekvienoje klaséje organizavimas ir jgyvendinimas.

2.3. Veikly, uztikrinan¢iy mokiniy saugaus elgesio jgiidziy formavimg ir stiprinima,
kiekvienoje klaséje organizavimas ir jgyvendinimas.

3. Plétoti veiksmingg mokiniy delinkventinio elgesio prevencija, tolerancijos ugdyma.
3.1. Klasés vadovo veiklos programos, apimancios mokiniy delinkventinio elgesio
prevencija, tolerancijos ugdymo klausimus, parengimas ir jgyvendinimas.

3.2. Socialinio pedagogo, psichologo veiklos plano, apimancio mokiniy delinkventinio
elgesio prevencija, tolerancijos ugdymo klausimus, parengimas ir jgyvendinimas.

Vaiky, ugdomy pagal priesmokykinio ugdymo

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pedagogai,

Pro.gra.mq, fauglal ir gerai besijaucianciy ugdymo 95 pagalbos mokiniui specialistai

jstaigoje dalis (proc.)

1-8 klasiy mokiniy saugiai ir gerai besijaucianciy . . - . .
Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pedagogai,

ugdymo jstaigoje dalis nuo bendro jy skai¢iaus (proc.) 90 P Jal ugdy pedagog

pagalbos mokiniui specialistai




IIL. PASLAUGU, ATSIZVELGIANT | VAIKO POREIKIUS, UZTIKRINIMAS

1. Stiprinti Svietimo pagalbos progimnazijoje teikima, sickiant maksimaliai patenkinti
mokiniy poreikius.
1.1. Pagalbos mokiniy specialisty veiklos plany parengimas ir jgyvendinimas.

1.2. Savalaikés pagalbos mokiniams realizuojant algoritmus, reglamentuojancius pagalbos
vaikui teikima, uztikrinimas.

1.3. Pedagoginés pagalbos pamokoje teikimo sistemos atnaujinimas ir jgyvendinimas.
1.4. Projekto su socialiniais partneriais ,,Kiirybiskas. Atidus. Démesingas* vykdymas 2-5
klasiy mokinimas, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy, mokymosi bei elgesio
sunkumy.

1.5. Mokiniy emocinio saugumo stiprinimas, organizuojant judesio, dailés terapijas,
psichorelaksacijos, jogos, fizinio aktyvumo pratybas.

1.6. Ugdymo plano valandy tikslingas panaudojimas $vietimo pagalbai, konsultacijoms
organizuoti.

2. Plétoti mokiniy poreikius atitinkantj ugdyma karjerai.

2.1. Valstybinés Ugdymo karjerai programos nuostaty nuoseklus jgyvendinimas.

2.2. Klasés vadovo veiklos programos, apimancios auklétiniy ugdymo karjerai klausimus,
parengimas ir jgyvendinimas.

2.3. Klasés bendruomenés stiprinimo programos kryptingas jgyvendinimas.

2.4. Individualiy mokiniy karjeros plany rengimas asmenybés Tigties projekte ,,AS augu®.
2.5. Ugdymo karjerai turinio integravimo j 5-8 klasiy mokomyjy dalyky turinj
rekomendacijy atnaujinimas ir jgyvendinimas vykdant ugdymo procesa.

Svietimo jstaigos teikiamomis pagalbos paslaugomis
besinaudojanciy vaiky, ugdomy pagal prieSmokyklinio
ugdymo programa, dalis nuo bendro jy skaiciaus (proc.)

60

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pedagogai,
pagalbos mokiniui specialistai

Svietimo jstaigos teikiamomis pagalbos paslaugomis
besinaudojan¢iy mokiniy dalis nuo bendro jy skaiciaus
(proc.)

85

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pedagogai,
pagalbos mokiniui specialistai

IV. APRUPINIMO SIUOLAIKINEMIS EDUKACINEMIS PRIEMONEMIS
UZTIKRINIMAS

1. Modernizuoti vidines ir lauko edukacines aplinkas, siekiant vaiky saugumo ir ugdymosi
poreikiy tenkinimo.

1.1. ,,Zaliojo i§maniojo parko* jrengimas ir veiksmingas naudojimas. 1.2.
Edukaciniy Lauko klasés erdviy ,,Gamtos kelias j zmogy‘ veiksmingas naudojimas
integruotame ugdymo procese.

1.3. Progimnazijos koridoriy pritaikymas mokiniy edukaciniams poreikiams, tolerancijos
ugdymui bei prasmingam poilsiui.

1.4. Interaktyviojo stalo — ekrano panaudojimo galimybés, integruojant j formaliojo ir
neformaliojo $vietimo veiklas.

1.5. Nuoseklus informaciniy technologijy priemoniy atnaujinimas pagal poreikj ir
galimybes.

2. Stiprinti mokymasi virtualiose erdvése bei dalijimasi informacija naudojant

skaitmenines komunikavimo aplinkas.

2.1. Inovatyviy skaitmeniniy techniky (3D spausdintuvo, 3D rasikliy, plansetiniy
kompiuteriy, iSmaniyjy telefony ir kt.) bei programiniy priemoniy nuoseklus naudojimas .
2.2. Skaitmeninés mokymosi aplinkos ,,EDUKA klasé¢* lankstus pritaikymas. 2.3.

Isigyty ir naudojamy informaciniy komunikaciniy,
Siuolaikiniy ugdymui skirty edukaciniy priemoniy
skaicius (vnt.)

35

Progimnazijos direktorius, direktoriaus
pavaduotojai ugdymui




Veiksmingas hibridinés mokymosi jrangos naudojimas.

V. PAGRINDINIO UGDYMO PRIEINAMUMAS

1. Sudaryti galimybes mokytis progimnazijoje visiems pageidaujantiems mokiniams.
1.1. Kryptingas ir lankstus priéimo komisijos darbo organizavimas.
1.2. Progimnazijos veiklos rezultaty ir pasiekimy sklaida mieste ir respublikoje.

1.3. Bendradarbiavimas su Silainiy seniunijos mokyklomis ir Kauno miesto Svietimo
skyriumi.

Patenkinty prasymy priimti mokinius j jstaigos 5-8
klases dalis nuo bendro prasymy skaiciaus (proc.)

100 proc.

Progimnazijos direktorius, direktoriaus
pavaduotojai ugdymui




