NEFORMALIOJO SVIETIMO MOKYTOJO FUNKCIJOS

Neformaliojo $vietimo mokytojo preigybé yra priskiriama konferencijy ir renginiy planuotojy
grupei.

Neformaliojo $vietimo mokytojas priskiriamas A lygio pareigybei.

Neformaliojo Svietimo mokytojas yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutart;.

Pareigybés paskirtis: Neformaliojo S$vietimo mokytojo pareigybé reikalinga uztikrinti
neformaliojo $vietimo jgyvendinimg progimnazijoje.

Neformaliojo $vietimo mokytojas tiesiogiai pavaldus progimnazijos direktoriaus pavaduotojui
ugdymui.

Neformaliojo Svietimo mokytoja priima } darba, atleidZia i§ pareigy, nustato jo pareiginj
atlyginimg progimnazijos direktorius.

SPECIALUS REIKALAVIMAI DARBUOTOJUI, EINANCIAM NEFORMALIOJO
SVIETIMO MOKYTOJO, PAREIGAS

Neformaliojo Svietimo mokytojo pareigoms priimamas dirbti asmuo, jgijes aukstajj iSsilavinima,
iSklauses jvadinj instruktavima, gaisrinés saugos instruktavimg ir instruktavimg darbo vietoje ir
pasitikrings sveikatg (turintis asmens medicining knygelg).

Darbo patirtis — ne mazesné kaip 1 mety darbo stazas §vietimo jstaigoje.

Biiti susipazinusiam su Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos darbo kodeksu,
kitais jstatymais (Svietimo, Vietos savivaldos, Socialinés paramos mokiniams ir kt.), Vaiko teisiy
konvencija ir kitais teisés aktais, reguliuojanciais $vietimo jstaigy veikla, vaiky ugdyma ir jy teisiy
apsauga, darbo santykius, Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministerijos jsakymais.
Suprasti demokratinés, teisinés ir atviros pilietinés, humanistinés visuomenés kiirimo ir veiklos
principus, gebéti juos panaudoti savo vadybingéje veikloje.

Gebéti kurti demokratiskus, savitarpio pagarba ir pagalba grindziamus Svietimo jstaigos
bendruomenés nariy santykius.

Mokeéti rengti progimnazijos vidaus dokumentus.

Mokéti savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo ir progimnazijos bendruomenés veikla, derinti
veiklas su kitais struktiriniais padaliniais, direktoriaus pavaduotoju ugdymui, progimnazijos
direktoriumi.

Sklandziai déstyti mintis Zodziu ir raStu, zinoti dokumenty rengimo taisykles, dokumenty
tvarkymo ir apskaitos taisykles.

Zinoti $iuolaikinés pedagogikos, specialiosios pedagogikos, socioedukacinio darbo, psichologijos
pagrindus, gebéti juos taikyti savo veikloje.

Moketi dirbti kompiuteriu, tvarkyti dokumenty apskaita, priimti ir siysti informacija.

Biiti pareigingam, mandagiam, tolerantiSkam, gebéti bendrauti su zmonémis.

Gerai mokéti lietuviy kalba.

Privalumai: mokéti bent vieng ES Saliy kalba; turéti patirties organizuojant renginius.



